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21 wrzesnia 2012 roku wkopaniem ka-
mienia wegielnego rozpoczelismy bu-
dowe Senior Residence.

Ten Projekt poswiecony jest osobom
starszym i w podesztym wieku, potrze-
bujacym profesjonalnej opieki i godnych
warunkéw bytowych.

Przewidywany wzrost dtugosci zycia ludzi
w naszym spofeczenstwie powoduje, ze
stawiamy sobie pytanie, jakie wzory, ideaty
i cele mamy na staro$¢, dla pojedynczej
osoby, ale tez dla catego spoteczeristwa?
Senior Residence to nie tor postojo-
wy, nie Oddziat Szpitalny, lecz miejsce,
gdzie promieniuje uczucie bezpieczen-
stwa i nadziei oraz radosci zycia. Chce-
my zapewni¢ takze osobom chorym na
demencje przestrzen zyciowa, dopaso-
wang w sposéb szczegdlny do ich po-
trzeb. Mieszkancy majg czué sie tutaj
komfortowo i w najlepszym wypadku jak
u siebie w domu. Programy aktywizuja-
ce, ktére stosujemy od wielu lat w na-
szych osrodkach i ktérych skutecznosc
mozemy udokumentowaé, przyczyniaja
sie do utrzymywania jak najdtuzej kom-
petencji oséb starszych.

Otwarcie SENIOR RESIDENCE na Sla-
sku jest waznym krokiem w budowanie
wspdlnej Europy.

Oczywiscie nasz projekt jest jedynie poje-
dyncza cegty, pojedynczym kamieniem.

Z Bozym Bftogostawieristwem powstato
w Katowicach na osiedlu Bazantowo,
miejsce, ktére postuzy Dobru i Jakosci
zycia wielu osobom zaréwno mieszkan-
com, jak i ich rodzinom i krewnym, oraz
pracownikom i wszystkim kooperantom.
Dziekuje wszystkim politycznym manda-
tariuszom, Millenium Inwestycje i innym
osobom, ktérzy wspierali nasz Projekt.

Prof. Dr. h. c.
Hermann Schoenauer

Rektor Diakonii Neuendettelsau i Prezes
Zarzadu Fundacji Laurentius

Neuendettelsau

Szanowni Panstwo,

od 20 lat jestem zwigzana z pracg w pomo-
cy spotecznej, w ktoérej opiekuje sie osoba-
mi starszymi i przewlekle chorymi. Prace
zawodowg rozpoczetam jako pielegniarka,
ale swoje umiejetnosci zawodowe potra-
fitam zaadaptowaé do pracy w pomocy
spotecznej. Zaczynatam prace od szczebla
podstawowego, pracujac bezposrednio
przy t6zku chorego. Studia wyzsze na Sla-
skiej Akademii Medycznej w Katowicach
ukonczytam na kierunku pielegniarstwo,
a w roku 2007 Studia Podyplomowe z Or-
ganizacji Pomocy Spotecznej na Uniwersy-
tecie Slgskim. w Katowicach, ktére pozwo-
lity mi w sposéb profesjonalny kierowac
placéwkag pomocy spotecznej.

W 2011 roku ukonczytam Studia Podyplomo-
we z Zarzadzania Bezpieczenistwem i Higieng
Pracy na Politechnice Slaskiej w Katowicach.
Studia te sg bardzo wazne w kierowaniu ze-
spotem pracowniczym, poniewaz dla mnie
zawsze najwazniejszy jest cztowiek, zaréwno
podopieczny jak i pracownik.

Moim powotaniem jest praca z ludzmi,
a mozliwos¢ pomagania stabszym, wyma-
gajacym opieki jest dla mnie spetnieniem.
Praca w pomocy spotecznej jest dla mnie
bardzo wazna i szerzej obejmuje kluczowe

Dyrektor domu przedstawia sie:
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Elzbieta Grzeczka
Dyrektor Senior Residence

stowo ,pomoc”, poniewaz jest to nie tylko
troska o zdrowie podopiecznych, ale row-
niez o ich sprawy bytowe i socjalne. Pra-
gne zapewnic¢ wszystkich przysztych miesz-
kancéw, ze swojg wiedze i doswiadczenie
bede wykorzystywata do zapewnienia jak
najlepszej opieki, a rozwigzywanie Pan-
stwa problemoéw bedzie u mnie zawsze na
pierwszym miejscul

CENTRUM KOMPETENCYJNE

dla oséb starszych i chorych na demencje

198 miejsc w specjalnych

grupach mieszkalnych

budynek bez barier
architektonicznych

pokoje jedno- i dwuosobowe

z tazienkami wyposazone

w systemy przywolawcze
24-godzinna opieka

pelne wyzywienie wedlug
odpowiedniej diety z wlasnej kuchni

innowacyjne metody

terapii zajeciowej

profesjonalna

i wykwalifikowana obstuga
rodzinna atmosfera

integracja pokolenn w ramach
wspélpracy z placéwkami z okolicy
bliskos¢ licznych klinik i szpitali.

Placéwka $wiadczgca Catodobowa Opieke i Dom Pomocy Spotecznej




SENIOR RESIDENCE

AKTUALNOSCI

Informacje z SENIOR RESIDENCE

NASZ DOM - Jedyny taki Dom w Polsce

Centrum Kompetencyjne SENIOR RESI-
DENCE w Katowicach w dzielnicy Kostuch-
na jest DOMEM dla oséb starszych i chorych
na demencje, zaspakaja wszelkie ich potrze-
by i gwarantuje rodzinng atmosfere i profe-
sjonalng opieke. To miejsce, w ktérym oso-
by starsze i czgsto schorowane, poczuja sie
jak u siebie. A poza komfortowym pokojem
i catodobowa opiekg otrzymajg co$ dodat-
kowego - przestrzen spotkan i budowania
relacji z innymi ludzmi w podobnym wieku,
ale réwniez z mtodzieza i dzie¢mi z okolicz-
nych szkét, przedszkoli i parafii.

Dom dla Oséb Starszych, ktéry na przekor
powszechnej opinii jest miejscem, w kto-
rym tetni zycie. Takg wizje ma Fundacja
Lauretius, ktorej wtascicielem jest Diako-
nia Neuendettelsau zatozyciel SENIOR
RESIDENCE.

POLOZENIE

Region Aglomeracji Gérnoslaskiej z mia-
stem Katowice na czele, jest najwazniej-
szym Centrum gospodarczym w Polsce.
Obecnie zamieszkuje go 3,5 miliona
mieszkancéow. Z dwoma Klinikami Uniwer-
syteckimi i 10 szpitalami, miasto Katowi-
ce jest jednym z najwiekszych polskich
osrodkow opieki zdrowotnej.

Miejsce inwestycji ,Senior Residence”
zlokalizowane jest na obrzezach Katowic
na terenie osiedla ,Bazantowo” w dziel-
nicy Kostuchna. Lokalizacja charaktery-
zuje sie pofgczeniem funkcji mieszkalnej
z szeroka ofertg ustugowo-handlowa oraz
z mozliwosciami edukacyjnymi, jak szkota
i przedszkole.

Naturalnym uzupetnieniem oferty jest po-
wstate na poczatku 2013 roku Centrum
Sportowo-Rehabilitacyjne.

Na obszarze osiedla znajduje sie réwniez
przychodnia z dyzurami ponad 40 lekarzy
specjalistow, apteka, sklep spozywczy,
bank, punkty gastronomiczne, salon fry-
zjerski i kosmetyczny i wiele innych miejsc
potrzebnych w codziennym zyciu.

W promieniu 3 kilometréw zlokalizowa-
ne jest Gérnoslaskie Centrum Medyczne,
Klinika Uniwersytecka i Okregowy Szpital
Kolejowy.

W najblizszym otoczeniu ,Senior Residen-
ce” miesci sie Szkota Pijaréw i przedszko-
le, co utatwia Diakonii Neuendettelsau
realizacje swojej Misji w ramach Integracji
Pokolen.

OFERTA
PRYWATNA PLACOWKA SWIADCZACA
OPIEKE, CALtODOBOWA | DOM POMO-
CY SPOLECZNEJ ,SENIOR RESIDENCE”
stuzy opiece nad osobami w podesztym

wieku, a szczegdlnosci chorymi na De-

mencje i Alzheimera. Swym standardem
i jakoscig ustug doréwnuje on najlepszym
placéwkom na rynku europejskim.
Niewatpliwym atutem osrodka jest jego
architektura i wyposazenie, dostosowane
do potrzeb oséb niepetnosprawnych fi-
zycznie oraz wieku mieszkancéw.

Czesci mieszkalne pofgczone sg koryta-

rzami i posiadajg przestronne Swietlice, §
gdzie, na co dzien toczy sie zycie towarzy-

skie i prowadzone s3 terapie.

] Kaplica
o

Do dyspozycji mieszkaricow dostepne sa
rowniez kaciki wypoczynkowe i jadalnie.
W fazienkach tzw. tazniach wyposazo-
nych w wanny z podnosnikami, oprécz
kapieli, prowadzona jest stymulacja i re-
laksacja mieszkancdw.

W Domu prowadzona jest rehabilita-
cja ze specjalistycznym wyposazeniem,
jak réwniez terapia przeciw upadko-
wa i usprawniajgca mieszkanicéw. Dla
wszystkich gosci naszych Mieszkancéw,
przybywajacych z daleka w naszym
Domu zaplanowalismy pokdéj goscinny.
Pracownicy wtasnej kuchni oferuja positki
wedtug réznych diet, ktére sa dostepne
w restauracji znajdujgcej sie na parterze
budynku, takze dla oséb z zewnatrz.
Wokot  budynku zaplanowane zosta-
ty specjalne ogrody dostosowane do
0séb chorych na demencje. kawki i alejki
w ogrodach, sg miejscem do spotkarn mto-
dych i starszych pokolen.

PERSONEL

Ten tadny dom z profesjonalnym sprzetem
nie bytby na tyle atrakcyjny, gdyby nie
mity i wykwalifikowany personel, ktérego
nabdr trwat ponad rok. W obiekcie reali-
zowana jest opieka dostosowana do indy-
widualnych potrzeb mieszkarnicéw, ktoéra
ma stuzy¢ wspieraniu ich samodzielnosci.
Nad mieszkancami opieke sprawuje per-
sonel z tytutem zawodowym Opiekun
Osob Starszych, Pielegniarki i Pielegnia-
rze oraz Asystenci Opiekundéw. Kazda gru-
pa mieszkalna ma swojego koordynatora.
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Pracownicy otrzymujg mozliwos¢ uczestni-
czenia w zagranicznych stazach i praktykach
w innych osrodkach Diakonii, gdzie moga
poszerza¢ swa wiedze i kompetencje, do-
skonali¢ sie zawodowo, poznajgc nowocze-
sne metody opieki, przede wszystkim opie-
ki nad osobami z demencja.

Dziatania terapeutyczne w naszym Domu
skierowane sg na fagodzenie dolegliwosci
psychosomatycznych oraz utrzymywanie
sprawnosci fizycznej i umystowe]j pensjona-
riuszy. Waznym celem jest réwniez przeciw-
dziatanie samotnosci i izolacji oraz wspiera-
nie i rozwijanie zainteresowan.

PROCEDURA PRZYJECIA
DO DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Osoby kierowane sg na podstawie decy-
zji administracyjnej uprawnionego organu
wilasciwego dla miejsca zameldowania
przysztego mieszkanca.

Osoba kierowana do Domu — mieszkaniec
lub rodzina zobowigzani sg do optat za
pobyt w Domu. Odpfatnos¢ ustalana jest
przez wtasciwy organ kierujgcy w drodze
decyzji administracyjne;j.

Wysokos¢ odptatnosci jest uzalezniona od
dochodu osoby/rodziny. Doktadne zasady
ustalania odptatnosci okreslaja art. 60-64
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomo-
cy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182
iz2012 r. poz. 1544 i 1548).

Osoba umieszczona w domu pomocy
spotecznej ponosi odptatnos¢ za pobyt
w dps w wysokosci 70% dochodu, nie wig-
cej niz $redni miesieczny koszt utrzymania
w domu pomocy spotecznej. W przypadku
kiedy odptatno$¢ mieszkanca nie pokrywa
petnego kosztu pobytu, do ponoszenia
opfat za pobyt w dps cztonka rodziny zo-
bowigzani sg : matzonek oraz krewni w li-

"rﬂ Terapia zajeciowa
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nii prostej tj. dzieci i wnuki (zstepni) przed
rodzicami i dziadkami (wstepnymi).
Wysokos¢ ponoszonych optat ustalana
jest wspdlnie z pracownikiem socjalnym
i uzalezniona jest od dochodu osoby/
rodziny. Osoba jest zobowigzana do po-
noszenia optat za pobyt w dps cztonka
rodziny jezeli dochéd osoby samotnie go-
spodarujacej/osoby w rodzinie jest wyzszy
niz 300% kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej/na osobe w ro-
dzinie okreslonego w ustawie o pomocy
spotecznej, jednak kwota pozostajaca po
wniesieniu opfaty nie moze by¢ nizsza niz
300% tego kryterium.

Catos$¢ postepowania w sprawie umiesz-
czenia w Domu Pomocy Spotecznej pro-
wadzona jest przez wtasciwy ze wzgledu
zamieszkania Terenowy Punkt Pomocy
Spoteczne;j.

PROCEDURA PRZYJECIA

DO PRYWATNEJ PLACOWKI
gWIADCZACEJ CALODOBOWA OPIEKE
W czesci prywatnej dysponujemy pokoja-
mi jedno- i dwuosobowymi. Wymaganymi
dokumentami do przyjecia mieszkanca
do Placowki jest zaswiadczenie lekarskie
i podpisanie umowy.

Aleksandra Knapczyk

Business Development Manager

i Nie tylko ja, ale wszyscy obserwujgcy bu-
¢ dowe SENIOR RESIDENCE s3 zachwyceni :
: rezultatem. Jestem przekonana, ze roczna
: rekrutacja pozwolita zatrudni¢ najlepszy :
: i profesjonalny personel. Biorac pod uwa- :
i ge potrzeby naszego regionu i deficyt
: tego typu miejsc, mysle, ze musi powstac
i jeszcze wiecej takich placéwek. Chcemy :
¢ zapewni¢ osobom starszym i w podeszlym
: wieku aktywng i pogodna jesien zycia }
¢ w godnych warunkach bytowych i wierze, :
: ze ten Dom bedzie tego poczatkiem.
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Maria Szmyra
Kierownik
Dziatu Terapeutyczno-Opiekunczego

Nazywam sie Maria Szmyra, mam 45 lat, je-
stem szczesliwag zong i matka dorostej cérki.
Od 1 stycznia 2014 roku zostatam powo-
tana przez Diakonie Neuendettelsau na
Kierownika Dziatu Terapeutyczno — Opie-
kunczego w nowej palcéwce Senior Resi-
dence w Katowicach.
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Wspétpraca z przedstawicielami Diakonii
Neuendettelsau daje mi poczucie samo-
realizacji w nowym projekcie nastawio-
nym na profesjonalng opieke i pomoc
osobom starszym i niejednokrotnie cho-
rym, w aglomeracji $laskiej.

Z zawodu jestem pielegniarkg, posiadam
magisterium z pedagogiki, dlatego tez sta-
ram sie faczy¢ w sobie kompetencje wyni-
kajgce z ochrony zdrowia i pielegnowania
chorych z ustawicznym przekazywaniem
wiedzy teoretycznej i praktycznej miode;
kadrze, chcacej ksztafci¢ sie w zawodach
medycznych. Jestem nauczycielem zawo-
du dla przysztych opiekunéw medycznych,
opiekunéw osdb starszych oraz asystentow
0sbb niepetnosprawnych. Zajmuje sie takze
ksztatceniem podyplomowym pielegniarek
z dziedziny opieki dtugoterminowej.

Ukonczytam studia podyplomowe na Aka-
demii Ekonomicznej z zakresu Zarzadzania
w jednostkach ochrony zdrowia. Jestem
rowniez wspdtautorka kilku publikacji na-
ukowych, w ktérych zwrécitam szczegdlng
uwage na jakos$¢ sprawowanej opieki i re-
alizacje najnowszych standardéw w opiece
dlugoterminowej nad osoba potrzebujaca
catodobowych $wiadczen pielegnacyjno -
opiekunczych.

Dos$wiadczenie zawodowe zawdzieczam
dtugoletniej pracy w strukturach Caritas
Archidiecezji Katowickiej, gdzie koordy-
nowatam i kierowatam pracg personelu
medycznego w ramach Pielegniarskiej
Opieki Dtugoterminowej Domowej, sta-
cjonarnego Hospicjum oraz Zakfadu
Opiekunczo - Leczniczego.

Cata moja praktyczna dziatalnos$¢ dotycza-
ca holistycznej opieki nad osobami star-
szymi, oparta jest na chrzescijaniskiej mito-
$ci do drugiego cztowieka. Jestem dumna
z tego, ze moi rodzice nauczyli mnie du-
zej wrazliwosci na potrzeby innych ludzi
a najblizsza rodzina wspiera mnie w mojej
obecnej pracy.

Jestem przekonana, ze dotychczasowe
doswiadczenie i posiadana wiedza, po-
zwolg mi odpowiednio ukierunkowywaé
i motywowac zespot profesjonalnych pie-
legniarek, opiekunéw, fizjoterapeutdw
i terapeutdw, na realizacje ponadpodmio-
towych potrzeb oséb starszych i chorych
— przysztych mieszkaricéw Domu Senior
Residence w Katowicach.

.............................................................................................................................................................................

Nadrzednym celem Diakonii Neuendettel-
sau w Polsce jest sukcesywne polepsza-
nie jakosci opieki nad osobami starszymi.
Wyzwaniem dla nas jest $wiadczenie wyso-
kiej jakosci ustug, dlatego tez wazna role
odgrywa skuteczne wdrozenie standardow
opieki, bedgcych fundamentem Diakonii
Neuendettelsau.

Na wysoka jakos¢ opieki ma réwniez wptyw
dobra organizacja pracy, profesjonalizm
wykwalifikowanego personelu opiekuncze-
go, odpowiednie miejsce pobytu oraz do-
stepnos¢ sprzetu i materiatéw potrzebnych
do wiasciwej opieki. Wszystkie te elementy
tworza niezbedna podstawe wilasciwej or-
ganizacji pracy w Domu opieki - a co za
tym idzie, odpowiednig jako$¢ struktury or-
ganizacyjnej wewnatrz placowki.

Realizacja standardéw i proceséw w zakre-
sie optymalnej opieki i pielegnacji nad oso-
bami starszymi, jest podstawa, do integragji
nowoczesnych i innowacyjnych rozwigzan
i ulepszen.

Odpowiedzialno$¢ za opieke, fizjoterapie
oraz terapie zajeciowg w ramach réznych
indywidualnych programéw wsparcia ozna-
cza przestrzeganie zasad, optymalizacje
pracy w zespotfach terapeutyczno - opie-
kuriczych, rozpoznawanie ryzyka oraz pro-
wadzenie dokumentacji.

Tylko na bazie szczegdétowej analizy, przed-
stawiajacej przyczyny braku realizacji ce-
6w, mozna stworzy¢ i wdrozyé procedury
i procesy zapewniajgce ,optymalng” ja-
kos¢ opieki.

Wazng role odgrywa tutaj odpowiednie
nastawienie pracownikéw, nie tylko na pro-
blemy i ograniczenia oséb starszych, ale
przede wszystkim na ich mozliwosci, zasoby
i kompetencje.

W zwigzku z tym,
w centrum uwa-
gi oséb  wspie-
rajacych opieke
i realizujgcych
procesy  tera-
peutyczno-opie-
kuncze, wazna
jest  catkowita
orientacja na po-
trzeby  bio-psy-
cho-spoteczne

Pensjonariusza, Adrian Gladysz
oraz  zagwaran- Regional-Manager
towanie jemu for Poland
poczucia bezpie- Diakonia

czenstwa i pew-
nosci.

Neuendettelsau

Umozliwienie kontaktu z innymi osobami, za-
pewnienie jak najdtuzszej aktywnosci poprzez
poznanie historii, biografii i zainteresowan
mieszkarica ma przeciwdziata¢ osamotnieniu
os6b starszych.

Catoksztaft dziatan i oferowanie ustug zapew-
nia poczucie bezpieczenstwa i dobrg jakos$é
opieki mieszkaricom jak i réwniez ich rodzinom
i krewnym, a pracownikom i kooperantom sta-
bilne miejsce pracy. Gwarancja wysokiej jako-
Sci ustug jest holistyczne spojrzenie na wszyst-
kie procesy przebiegajgce w placéwee.
Honor, godnos¢ i autonomia naszych miesz-
karcéw sa priorytetem dla naszej dziatalnosci.
Catosciowe postrzeganie i podejscie perso-
nelu do indywidualnych potrzeb pensjonariu-
szy zapobiega ich samotnosci i niekorzystnym
wptywom na ich stan fizyczny i psychiczny.

Serdecznie pozdrawiam
Adrian Gladysz
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Senior Residence
Dom Opieki Spotecznej
ul. Pijarska 4

40-750 Katowice

Placéwka swiadczaca
Catodobowa Opieke

ul. Zabtockiego 26
40-750 Katowice
Tel.: +48 32 353 58 40

biuro@senior-residence.pl

www.senior-residence.pl
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